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1. Syfte

All personal som arbetar inom skolan &r skyldig att anméla till socialndmnden om de far
kannedom eller missténker att ett barn far illa (14 kap 1 § SoL). Skolan ska ha en fungerande
rutin for hur orosanmalan till socialtjansten gors. Alla skolor &r ocksa skyldiga att ha en plan
mot krankande behandling. Rektorerna &r ansvariga for att barnkonventionen blir levande i
skolans verksamhet och att skolan har en beredskap for att hantera de praktiska och
principiella fragestallningar som aktualiseras av hedersproblematiken.

En forutsattning for att kunna uppmarksamma och hjalpa ungdomar som utsétts for
hedersrelaterat vald och fortryck &r att ndgon ser och forstar vad som hander. Att upptacka
ungdomar som ar utsatta for hedersfortryck ar darmed en viktig uppgift fér skola och fritid.
Det dr da nédvandigt att personalen har en grundkunskap om hedersnormernas mekanismer
och vagar stalla fragor till ungdomen om det finns en misstanke om hedersproblematik.

Skolan kan pa manga olika satt fa vetskap om att nagon ar utsatt for hedersrelaterat vald och
fortryck. Eleven kan sjéalv vanda sig till nagon av skolans personal, eller sa ser personalen
tecken pa att ndgot inte star ratt till. Det ar viktigt att i varje situation fundera 6ver hur man
ska agera for att bast kunna hjalpa eleven. Arenden som ror hedersproblematik kraver stor
flexibilitet och samarbete mellan olika aktorer.

2. Definition av begrepp

Hot, tvang och vald i hederns namn handlar om att begrénsa en persons handlingsutrymme for
att uppratthalla familjens/gruppens heder. Hedersrelaterat vald och fortryck ar kollektivt
utovat eller sanktionerat. Det innebér att en hel familj, slékt, grupp eller férsamling kan
medverka till eller stilla sig bakom valdet. Nar man talar om hedersrelaterat vald och fortryck
finns det en risk for generalisering genom att man kan ha en forutbestamd uppfattning om hos
vilka grupper hedersnormer forekommer. Detta &r viktigt att vara uppmarksam pa,

da hedersrelaterat vald och fortryck kan forekomma i alla familjer/grupper oberoende av
religion, fodelseland och kulturell tillhdrighet.

3. Lagstod
Skollagen 1 kap 58

Foraldrabalken 6 kap 18 6 kap 11 §
Socialtjanstlagen 14 kap 18
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4.\Vem ar utsatt?

Forestallningar om vem som &r utsatt kan gora att det blir lattare att se utsattheten hos vissa
grupper. Det &r i stor utstrackning flickor och kvinnor som utsatts for hedersrelaterat vald och
fortryck, men dven pojkar och méan &r utsatta. Pojkar och man kan ocksa fa en central roll i att
kontrollera kvinnliga familje-/gruppmedlemmars beteende. Det ar da viktigt att &ven se denna
utsatthet nar de tvingas ta en sadan roll, da det paverkar deras eget livsutrymme. Da det
hedersrelaterade valdet utfors kollektivt suddas granserna ut mellan den som utsétts och
forévaren. De som medverkar till valdet kan samtidigt sjalva vara utsatta. Att bryta mot
systemet staller hoga krav pa individen och da ska samhaéllet stalla upp med stod och skydd,
oavsett vem som bryter sig loss. HBTQ-ungdomar bendmns ofta som en sérskilt utsatt

grupp.
5. Att upptacka valdet

En forutsattning for att kunna hjalpa personer som utstts for hedersrelaterat vald och fortryck

ar att kunna uppmarksamma och forsta utsattheten. Darfor kravs en viss grundkunskap hos all

personal pa skolan. En viktig del av den grundkunskapen innebér att kunna identifiera

varningstecken som tyder pa en utsatthet for hedersrelaterat vald och fortryck. Dessa

varningstecken kan ge en dvergripande bild av hur personens liv och hemmilj6 ser ut.

Ett eller flera av dessa varningstecken behdver inte nddvandigtvis innebara att ndgon ar utsatt

for hedersrelaterat vald och fortryck, men man maste vaga samtala med personen om dennes

livssituation.

e Det finns dnskemal hemifran om undantag fran viss undervisning eller aktiviteter, till
exempel musik, gymnastik, sex- och samlevnad, lagerskola och skolresor

e Olika klad- och beteendekoder i och utanfor skolan/arbetet eller hemmet

e Ofta aterkommande magvark, huvudvark och illamaende

e Aterkommande franvaro och skolk

e Koncentrationssvarigheter och forsamrade studieresultat

e Synliga skador av vald

e Depression och sjalvmordstankar

e Faeller inga vanner

e Kvardrojande pa fritidsaktiviteten eller i skolan efter sista lektionen

e Rigid kontroll av elevens fritid, exempelvis att inte fa delta i aktiviteter utanfor
skolan/arbetet

e Foréldrar som drar sig undan all kontakt med skolan och/eller socialtjanst och foraldrar
som motsétter sig olika stodinsatser

e Avsaknad av vuxna stodpersoner utanfér familjen eller gruppen

e Oro Over att foras ut ur landet under sommarlov eller utlandssemester och bli bortgift

e Oro dver att familjen eller gruppen ska fa reda pa att man ar homosexuell, bisexuell eller
transperson.



"

e Familjen eller gruppen diskuterar omvandelse av HBTQ-personer

e Onskan om att aterstélla” eller kontrollera sin “mddomshinna” eller slidkrans

e Onskemal om att inte ga i samma klass eller skola som syskon eller kusiner

e Rymmer hemifran

e Kontroll av exempelvis elevens mobiltelefon eller dator

e Eleven far inte ga ut efter skolan/arbetet pa egen hand, eller far inte ga ut alls

e Krav pd att eleven ska kontrollera sina syskon, kusiner eller andra inom gruppen
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. Fragor att stalla om man misstanker att nagon &r utsatt

All personal maste vaga stalla fragor som berér hedersrelaterat vald och fortryck eller annan
utsatthet. Nar man staller fragor om vald &r det viktigt att fokusera pa personens egen
upplevelse. Det kan vara svart for en utsatt person att gora en fullstandig analys av sitt liv.
Stall darfor korta, enkla och raka fragor som inte ar ledande.
e Vad vill du géra som du inte far?
e Vad maste du géra som du inte vill?
e Finns det nagra regler du maste folja?
e Vilka argument anvands for att reglerna ska efterfoljas?
e Vilka metoder anvénds for att reglerna ska efterfoljas?
e Vilka personer uppréatthaller reglerna? Vem bestaimmer vad?
e Vilka ar konsekvenserna om reglerna bryts?
e Har nagon du kanner till dig varit i en liknande situation?
- Hur reagerade familjen eller gruppen da?
e Hur lange har kontrollen pagatt?
e Foreligger underliggande eller direkt uttalade hot, i sa fall fran vem eller vilka?
e Forekommer vald? I sa fall fran vem eller vilka?
e Kan du ha vanner av motsatt kon?
e Vilka krav finns om ditt utseende?
e Vad har sagts om din framtid?
e Hur ser syskon, sléktingar eller andra gruppmedlemmars instéllning och agerande ut?
e Finns det ndgon inom familjen/gruppen som kanner till din situation?
e Finns det nagon du litar pa inom eller utanfér familjen/gruppen?

\l

. Insatser/Atgarder

e Personal som far kdnnedom om misstankta trakasserier/krankningar skall ingripa och
starta en utredning och samla in konkret information fran de inblandade om vad som har
héant.

e Vid misstanke att handelsen berdr fragor om hedersrelaterad handelse skall en avstamning
ske med rektor innan vardnadshavare kontaktas.

e Dokumentera ovanstaende i en tillbudsrapport. Rapporten till rektor och huvudman.
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e Rektor ansvarar for att en utredning sker. Den skall belysa vad som intraffat och analysera
orsakerna till det som hént. Utredningen ska omfatta bade den som utfort och den som
blivit utsatt for krankningen.

Utredningen bifogas rapporten.

e Om hedersrelaterat vald misstankts eller konstaterats ska inledningsvis ett
avidentifierat samtal ske med socialtjansten. Vid behov gér skolan en anmélan enligt
socialtjanstlagen.

e Berorda pedagoger/personal eller rektor har uppféljningssamtal inom tva veckor med
inblandade elever och socialtjanst.

Samtalet dokumenteras och bifogas tillbudsrapporten.

e Nar utredningen ar avslutad I&mnas den till elevhalsan.

oo

. Viktigt att tanka pa

e Taungdomens beréttelse pa allvar och formedla att det aldrig &r personens eget fel att
valdet sker.

e Prata med ungdomen i enrum. Avvakta med att kontakta vardnadshavare tills du vet mer.

e Ta hansyn till ungdomens egna tankar om lésningar och eventuella konsekvenser av
dessa.

e Var forsiktig innan du borjar satta in atgarder. Beslut kan ge konsekvenser som &r svara
att forutse. Radgor med personal med sarskild kunskap pa omradet, sa som
socialtjansten.

9. Akuta insatser

Om situationen ar akut ska omedelbar kontakt tas med polisen och socialtjanstens
mottagningsenhet. | vissa fall behover akuta insatser vidtas vid hedersrelaterat vald och
fortryck. Detta kan vara nar det finns en akut risk for att eleven ska bli utsatt for vald, inga
aktenskap mot sin vilja, utsattas for konsstympning eller av annan anledning behover
omedelbart skydd. Som personal pa en skola kan det vara svart att bedéma vad som &r ett akut
lage. Kontakta darfor socialtjansten for att lata dem gdéra bedomningen. Om det ar majligt och
lampligt kan denna checklista anvandas pa skolan for att bedéma akut hot och risk:

Checklista akuta insatser:

e Vad dr det som gor att du soker hjalp just nu?

e Vad vill du ha hjéalp med?

e Har du sokt hjalp tidigare och i sa fall var?

e Hur ser din familj/slakt/férsamling ut? - N&tverkskarta

e Vilka regler har du brutit mot och vad tror du blir paféljden?

e Hur stor ar risken att ndgon far reda pa det? I sa fall vem?

e Har nagon annan i gruppen brutit mot reglerna? Vad hande da?

e Finns det ndgon i din narhet som kanner till din situation och star pa din sida?
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e Om vi skulle kontakta nagon i din familj eller grupp, vem skulle det vara?
e Vet nagon att du ar har?
e Finns nagot uttalat hot?
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